ALIQUOTE CONTRIBUTIVE IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2018

Cassa
Edile

di Milano,
Lodi, Monza
e Brianza

Le aliquote contributive, aggiornate al 1° gennaio 2018, da versare alla scrivente Cassa sono le seguenti:

Imprese:

IMPRESE DEL GRUPPO A)

e jscritte da meno di 60 mesi alla Cassa Edile di Milano, Lodi, Monza e Brianza,

e con 1.800 ore di lavoro ordinario mediamente accantonate nell’anno di bilancio precedente (media

per operaio),

¢ che hanno sempre provveduto con regolarita a tutti gli adempimenti e al versamento del dovuto.

Aliquota contributiva % a carico impresa % a carico lavoratore | Totale
Anzianita Professionale Edile 3,500% - 3,500%
Fondo MIPI 0,100% 0,100%
Istruzione Professionale 1,000% - 1,000%
Fondo per la formazione dei giovani 0,150% - 0,150%
imprenditori edili industriali
Fondo per la sicurezza 0,180% - 0,180%
Quota territoriale adesione contrattuale 0,741% 0,741% 1,482%
Quota nazionale adesione contrattuale 0,222% 0,222% 0,444%
Previdenze sociali 2,083% 0,417% 2,500%
Lavori usuranti e pesanti 0,100% - 0,100%
TOTALE 8,076% 1,380% 9,456%

IMPRESE DEL GRUPPO B)

Imprese:

e jscritte da almeno 60 mesi alla Cassa Edile di Milano, Lodi, Monza e Brianza,

e con 1.800 ore di lavoro ordinario mediamente accantonate nell’anno di bilancio precedente (media

per operaio),

e che durante tale periodo non hanno mai sospeso la propria posizione,

e che hanno sempre provveduto con regolarita a tutti gli adempimenti e al versamento del dovuto.

Aliquota contributiva % a carico impresa % a carico lavoratore | Totale
Anzianita Professionale Edile 2,750% - 2,750%
Fondo MIPI 0,100% 0,100%
Istruzione Professionale 1,000% - 1,000%
Fondo per la formazione dei giovani 0,150% - 0,150%
imprenditori edili industriali
Fondo per la sicurezza 0,180% - 0,180%
Quota territoriale adesione contrattuale 0,741% 0,741% 1,482%
Quota nazionale adesione contrattuale 0,222% 0,222% 0,444%
Previdenze sociali 2,083% 0,417% 2,500%
Lavori usuranti e pesanti 0,100% --- 0,100%
TOTALE 7,326% 1,380% 8,706%




